
 

令和６年度 橋本市病院職員募集要項 

【事務職】（中途採用・新卒者） 

 

１．募集の職種、採用予定人員・受験資格 

職種 採用予定数 受験資格 

事務職 １名 

次の要件を全て満たしていること 

①令和７年４月１日現在３５歳未満の人 

②学校教育法による大学・短期大学・高等学校のいずれかを卒業

した人又は、令和７年３月３１日までに卒業する見込みの人 

（業務内容） 

病院での総務、人事・労務、財務、用度、広報、医事管理、診療情報管理等の業務に携わりま

す。 

◆次のいずれかに該当する人は受験できません。 

①日本国籍を有しない人 

②禁固以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなくなるまでの者 

③橋本市及び橋本市民病院職員として懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から2年を経過しない者 

④日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊することを主張す

る政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した者 

   

 

２．試験内容 

  ※状況により内容を変更することもあります。 

 

 

３．試験日及び場所 

 試験区分 試験日時 試験会場 

一次試験 令和６年６月８日（土）午前９時 橋本市民病院 

二次試験 
令和６年６月下旬予定 

※詳細は一次試験合格者へ通知します。 
橋本市民病院 

 

 

４．採用等 

採用 

（新卒者）◆令和７年４月１日 

（既卒者）◆令和６年度途中採用 
※合格者と相談のうえ決定します。 

※受験申込書類の記載事項に不正があると判断した場合は、内定及び採用を取り消 

します。 

 

 

試験区分 試験科目 試験内容 

一次試験 
能力試験 言語的理解、数理的理解、論理的思考力など 

適正検査 適正・性格等の検査 

二次試験 面接試験 人物、能力、性格等についての個別面接 



 

 

 

５．応募時の提出書類、提出先、受験票の交付 

提出書類 
◆採用試験申込書 １通 
※申込用紙は、当院総務課で配布しています。または当院ホームページ

（http://www.hashimoto-hsp.jp）からもダウンロードできます。 

提出先 

〒648-0005 橋本市小峰台２－８－１ 

橋本市民病院 事務局総務課 宛 

（問い合わせ）電話番号 0736-37-1200（代表） 

受付期間 

◆令和６年５月７日（火）から令和６年５月３１日（金）まで 
※郵送による受付は、令和６年５月３１日（金）消印有効とします。 

※郵送による提出の場合は、封筒の表に「事務職採用試験申込」と朱書し、簡易書留

で郵送して下さい。 

※持参による提出の場合は、午前９時から午後５時の間にお越し下さい。（土・

日・祝日及び平日の12:00～13:00を除きます。） 

受験票の交付 
◆受験票は申込受付期間終了後に送付します。 
※６月６日（木）までに受験票が到着しない場合は、橋本市民病院事務局総務課まで

必ずお問い合わせ下さい。 

その他 
申し込み時の提出書類は、一切返却しませんので資格・免許を証する書類

は必ず写しを添付して下さい。 

 

 

６．採用後の待遇等について 

基本給等（参考） 

大学卒 短大卒 高校卒 

206,010円 184,905円 174,930円 

※上記には地域手当を含んでいます。 

※採用前に職務経験等がある場合は、基準により加算されます。 

※採用前に給与改定があった場合は、その定めるところによります。 

諸手当 

【扶養手当、住居手当（上限支給額28,000円/月）、通期手当】 

【賞与】６月、１２月の年２回支給（年4.5月分）※採用日により減算有 

【退職手当】制度あり 

【上記以外】超過勤務手当等 

休暇等 
年次有給休暇（年間２０日間）、夏季休暇（年間５日）、結婚休暇、産前

産後休暇、病気休暇、介護休暇など 

福利厚生 

【社会保険等】和歌山県市町村職員共済組合（健康保険・年金）、 

公務災害補償制度 

【給付・貸付制度等】療養、出産、介護、休業、災害時等の給付制度、 

生活資金貸付、住宅貸付、修学・入学貸付制度等 

【健康管理等】各種健診事業、健康相談事業、保養施設利用助成等 

 

 

 

 

 

 

 

 


